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Tiim Tedarikgiler (Decathlon Sport imzali iiriinler
diginda), Hizmet Saglayicilar ve ticari ortaklar
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Decathlon olarak amacimiz, sporun keyfini ve yararlarini biiyiik
¢ogunluk igin siirdiiriilebilir olarak erigilebilir kilmaktir.

Bu amacimizi, tiim faaliyetlerimizde, Sorumluluk ve Canlilik ile
ilgili degerlerimize uyarak ve Etik ve Sirdirilebilir Gelismeyi tesvik
ederek yapmayi taahhiit etmekteyiz.

Bu itibarla, Decathlon, asagida sayilan ilkelere uymaktadir:

* insan Haklari Evrensel Bildirgesi,

* Uluslararasi Galisma Orgiiti’'niin Galisma Yasaminda Temel
ilkeler ve Haklar Bildirgesi,

* BM Is Diinyasi ve insan Haklarina dair Rehber ilkeler,

* Birlesmis Milletler Yolsuzlukla Miicadele S6zlesmesi (UNCAC)

* Sorumlu is yonetimi ile ilgili OECD standartlari ve ilkeleriile

asagida sayilanlar dahil ancak bunlarla sinirl kalmaksizin, etik
ve sorumlu davranis standartlan ile ilgili uygulanan tiim ulusal ve
uluslararasi kurallar:

1. Yolsuzlukla miicadele kanunlari (Sapin Il kanunu dahil
Fransiz yolsuzlukla micadele kanunlar, 1977 yili A.B.D. Yurtdisi
Yolsuzluk Faaliyetleri Yasasi, Birlesik Krallik Riisvet Yasasi ve benzer
etkili (0rn. rlisvet, yolsuzluk, hile veya benzer veya iligkili faaliyetlerini
onlenmesi ile ilgili olan) diger kanun, kural, yonetmelik ve diger kanuni
olarak baglayici tedbirler,
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2. Mali ve vergi, ticaret ve rekabet kontrol kanunlari

3. Fransiz ihtiyat yidkidmliliigi kanunu, Birlesik Krallik ve
Avustralya Modern Kolelik Yasasi, Hollanda Gocuk Isciligi Risk
Tespiti Kanunu dahil insan haklari ve gevre koruma kanunlart;
Decathlon, mezkur degerler ve ilkeler ile tutarli olarak, bunlari
paylasmaya ve tedarikgileri, hizmet saglayicilari ve ticari ortaklarinin
bunlara uymasini saglamayi taahhiit etmektedir.

Bu davranis Kurallar, asagida acgiklandigi lizere, adil, emniyetli ve
saglkli calisma sartlari, gevre yonetimi ve yolsuzlugun énlenmesi ile
asgari standartlar tanimlamaktadir.

Tedarikgiler, hizmet saglayicilar ve ticari ortaklar, bu standartlarin ve
dogrudan ekosistemin elde edilmesi ve siirdiriilmesinden ve
standartlarin g¢alisanlari ile paylagilmasindan ve tedarik zincirlerinde
bunlarin uygulatiimasindan sorumlulardir.

Yerel, ulusal veya bdlgesel kanunlar ve Davranis Kurallar arasinda
herhangi bir kansikhk veya tutarsizligin dogmasi durumunda,
Decathlon Grubunun tutumu, daha kati olan kurallarin uygulanmasi
yonlindedir.
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Sorumlu olmak, bulundugumuz ilkelerin yasalarina saygi
gostererek dogruluk ve diiriistliikle hareket etmeyi ifade eder.
Yolsuzluk, her sekliyle, Fransa'da ve faaliyette bulundugumuz

ulkelerin tiimiinde yasaklanmis olan bir sugtur.

Decathlon, yolsuzluk ile ilgili olarak, sifir tolerans ilkesine
dayal bir yaklagim benimsemektedir. Hi¢bir takim arkadasimiz,
ne sekilde olursa olsun, hi¢bir zaman hediye veya menfaat
talep veya kabul etmemelidir. Buna ek olarak, takim
arkadasimiz, seyahate c¢ikma ya da kiiltiirel bir etkinlige

katilma davetini reddetmelidir.

Decathlon, tedarikgilerinin  ve  hizmet saglayicilarinin
dirtstlikle hareket etmelerini ve ticari iligkilerinde sorumlu

davranis sergilemelerini beklemektedir.

ilaveten, Decathlon takim arkadasi, yalnizca profesyonel
amaglara yonelik olmayan bir spor etkinligine katilmak igin

yapilan davetleri reddetmelidir.
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isci haklar
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Calisma Saatleri, Ucretler ve Sosyal
Yardimlar

Decathlon; tedarikgilerinin, hizmet saglayicilarinin ve ticari ortaklarinin, galisanlarin emniyeti, saghgi ve refahini temin etmek amaciyla diizenli

olarak mesai saatlerini izlemesini beklemektedir. Ozel veya acil durumlar disinda, calisma saatlerinin, fazla mesai dahil haftada 45 saatten daha
fazla olmamak Uzere sinirlandirimasi gerekmektedir ve galisanlardan her biri, her bir yedi giinliik calisma siiresi zarfinda en az bir giin izinli olma
hakkina sahiptir. Her durumda, ¢alisma saatleri, kanunen izin verilen azami miktari agamayacaktir. Calisanlarin {icretleri; diizenli, zamaninda, tim

uygulanan kanunlara uygun olmalidir ve fazla mesai 6demesi ve sosyal yardimlari igermelidir.
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isci haklari

Cocuk iscilig

Decathlon, cocuk isgiliginin kullaniimasina miisamaha gdstermemektedir.
Decathlon’un tedarikgileri ve hizmet saglayicilar, 15 yasindan kiigiik gocuklarin
dogrudan veya dolayli olarak ¢alistilmadigindan ve galistiriimasinin énlenmesi
icin tim yontemlerin uygulandigindan emin olmalilardir.

15 ila 18 yas arasindaki geng¢ ¢alisanlardan higbiri, sekil veya kosullari itibariyla,
sagliklari, emniyetleri veya ahlaki biitlinliiklerinden 6diin verebilecek olan isleri
gerceklestirmemelidir.
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isci haklari

Zorla Calistirma

Decathlon tedarikgileri, hizmet saglayicilan ve ticari
ortaklar, zorla galistirmada bulunmayacaklardir. Tim
isler, gondlli olmaldir ve calisanlar, normal mesai
saatlerini tamamladiktan sonra isyerinden ayrilmakta
veya yasal ve makul ihbar siirelerine riayet ederek
isten ayrilmakta ve istifa etmekte serbest olmalilardir.

Dogrudan veya dolayli:

e  Borg Karsiligi Calistirma: krediler, mevduatlar
veya yasadisli Ucretler karsihginda fiziksel
veya ahlaki olarak galistirma

e Zorla Cahstirma: hapishanede ¢alistirma,
ceza veya kisisel belge miisadere tehdidi ile
zorla galistirma

e insan kagakciligi kesinlikle yasaktir.

Sozlesmeli galisma, suistimal edilemez ve zorla

calistirmayi kolaylastiran veya zorla galistirmaya
katkida bulunan uygulamalar, yasaktir.




Isci haklari

Sendika kurma o6zgirligu Saygl ve Onur

Decathlon tedarikgileri, hizmet saglayicilari ve ticari Decathlon tedarikgileri, hizmet saglayicilar ve ticari

ortaklar, calisanlarin sendika kurma 6zgiirliigi ve toplu ortaklar, calisanlarina adil ve saygili davranmalilardir

pazarlik hakkina saygi gostermelilerdir; galisanlarin, ve isyerinde, manevi veya cinsel taciz veya viicut

herhangi bir sendikaya liye olmasini engellememelidir hareketleri, dil veya fiziksel temas dahil olmak lizere,

veya bu sebeple ayrimcilikta bulunmamalilardir. cinsel olarak zorlayici, tehditkar, istismarci, asagilayici
olan davranis sekillerinin  bulunmadigini  temin
etmelilerdir.
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isci haklari

Ayrimcilik ve Cinsiyet Esitlig

Decathlon tedarikgileri, hizmet saglayicilari ve ticari ortaklari; irk, . . .
din, inang, cinsiyet, medeni hal veya annelik durumu, yas, siyasi Saghk ve Guven“k
katihm, ulusal koken, maluliyet, cinsel yoOnelim veya sair -
gerekgelerle ise alim, istihdam, emeklilik veya izin politikalarinda
ayrimciliga basvurmamalidir veya miisaade etmemelidir.

Decathlon tedarikgileri, hizmet saglayicilan ve ticari ortaklar, tim Decathlon tedarik.(;ile.ri, hizmet
calisanlara esit firsatlar sunarak, isyerinde cinsiyet esitligi lehine sagla!ylcna.n ve .tlcan ortaklari;
hareket etmelilerdir. kendi isyerlerinde ve/veya

hizmetleri esnasinda, galisanlarina
givenli ve saglikh is sartlan ve
imkanlari sunmalilardir.
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Decathlon; tedarikgileri, hizmet saglayicilari ve ticari
ortaklarindan insanlari ve diinyamizin korunmasini
beklemektedir.

Bu itibarla, tedarikgiler, hizmet saglayicilar ve ticari
ortaklar, faaliyetlerine bagli olarak (hava kirliligi, su
kirliligi, enerji azaltimi vb.) yerel kapsamda veya
kiiresel kapsamda, sera gazi salinimi, kaynaklarin
tikenmesi, biyocesitlilik ve okyanus koruma gibi
gevre Uzerindeki olumsuz etkilerini azaltmak igin
somut tedbirler almallardir. Ayrica, sektorlerine 6zgii
kiiresel ve yerel diizenlemelere de riayet etmeleri
gerekmektedir.

DECATHLON

UNITED



Hayvan Saghgi

Hayvanlar ile iliskili isler ile istigal eden ortaklar,
faaliyetlerinde hayvanlara saygi duyulmasini ve
hayvan saglgini vurgulamalidir.
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Decathlon Bildirim Platformu

Decathlon, bu kurallarda ayrintili olarak
belirtilen ilkelere ile uyumlu olarak, s6z
konusu ilkelerin ihlallerinin veya
Decathlon’'un benimsemis oldugu etik
veya degerlere ters diisen bir olayi veya

davranisin  bildirilmesine  yonelik  bir
platform yiriitmektedir.

Bu platform, uyarilar ele alinirken
muhbirlerin gizliligini, bildirimde
bulunanlara saygi  duyulmasini  ve
bildirimde  bulunanlarin  korunmasini

garanti eder.
WHISPLI:

https://decathlon.whispli.com/tr/Alert_Turkey
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